HISTORICO DA CUT NACIONAL

A Central Unica dos Trabalhadores (CUT) é uma organizagdo sindical de massas em nivel
maximo, de carater classista, autbnomo e democratico, adepta da liberdade de organizacao
e de expressdo e guiada por preceitos de solidariedade, tanto no ambito nacional, como
internacional. A CUT foi fundada em 28 de agosto de 1983, na cidade de Sdo Bernardo do

Campo, no estado de Sdo Paulo, no 1° Congresso Nacional da Classe Trabalhadora.

O QUE QUEREMOS?

A defesa dos interesses imediatos e historicos da classe trabalhadora, melhores condi¢des
de vida e trabalho e o engajamento no processo de transformacdo da sociedade brasileira

em direcdo a democracia e ao socialismo.

Organizar, representar sindicalmente e dirigir numa perspectiva classista a luta dos
trabalhadores brasileiros da cidade e do campo, do setor publico e privado, dos ativos e

nativos.

NOSSOS PRINCIiPIOS

e Defender que os trabalhadores se organizem com total independéncia frente ao
Estado e autonomia em relagdo aos partidos politicos, ¢ que devem decidir

livremente suas formas de organizacao, filiagdo e sustentacdo material;

e (QGarantir a mais ampla democracia em todos os seus organismos ¢ instancias,
assegurando completa liberdade de expressdo aos seus filiados, desde que nao firam
as decisdes majoritarias e soberanas tomadas pelas instancias superiores e seja

garantida a unidade de agao;

e Desenvolver sua atuagdo de forma independente do estado, do governo e do
patronato, ¢ de forma auténoma em relacdo aos partidos e agrupamentos politicos,
aos credos e as instituicdes religiosas e a quaisquer organismos de carater

programatico ou institucional;



e Considera que a classe trabalhadora tem na unidade um dos pilares basicos que
sustentardo suas lutas e suas conquistas. Defende que esta unidade seja fruto da

vontade e da consciéncia politica dos trabalhadores da cidade e do campo;

e Solidariedade com todos os movimentos da classe trabalhadora, em qualquer parte
do mundo, desde que os objetivos e principios desses movimentos ndo firam os
principios da CUT. Defendera a unidade de agdo e manterd relagdes com o
movimento sindical internacional, desde que seja assegurada a liberdade e

autonomia de cada organizacao.

NOSSO COMPROMISSO

e Desenvolver, organizar e apoiar todas as agdes que visem a conquista de melhores
condicdes de vida e trabalho para o conjunto da classe trabalhadora da cidade e do

campo;

e Lutar para a superagdo da estrutura sindical coorporativa vigente, desenvolvendo
todos os esforcos para a implantacdo de sua organizacdo sindical baseada na

liberdade e autonomia sindical;

e Lutar pelo contrato coletivo de trabalho, nos niveis geral da classe trabalhadora e
especifico, por ramo de atividade profissional, por setores, etc.;
Apoiar as lutas concretas do movimento popular da cidade ¢ do campo,
desenvolvendo uma relagdo de unidade e autonomia de acordo com os principios

basicos da Central;

e Defender e lutar pela ampliacdo das liberdades democraticas como garantia dos

direitos e conquistas dos trabalhadores e de suas organizagdes;

e Construir a unidade da classe trabalhadora baseada na vontade, na consciéncia e na

acdo concreta;

e Promover a solidariedade entre os trabalhadores, desenvolvendo e fortalecendo a

consciéncia da classe, em nivel nacional e internacional;

e Defender o direito da organizacdo nos locais de trabalho, independentemente das
organizagdes sindicais, através das comissdes unitdrias, com o objetivo de

representar o conjunto dos trabalhadores e dos seus interesses;



e Lutar pela emancipagdo dos trabalhadores como obra dos proprios trabalhadores,

tendo como perspectiva a construgdo da sociedade socialista.

QUEM REPRESENTAMOS?

A CUT ¢ a maior central sindical da América Latina e a 5.* maior do mundo, estando
presente em todos os ramos de atividade economica. Segundo os dados de margo de 2004

somava:
3326 - Entidades Filiadas
7.468.855 - Trabalhadoras e Trabalhadores Associados

22.487.987 - Trabalhadoras e Trabalhadores na Base

NOSSA ORGANIZACAO
A CUT se organiza em dois niveis:
1 - Organizagdo Vertical

Parte dos locais de trabalho, buscando aglutinar as atividades afins em suas formas
organizativas, dela fazem parte as organizagdes sindicais de base, as entidades sindicais
por ramo de atividade econdmica ¢ as federagdes e confederacdes, também por ramo

atividade econdmica.
2 - Organizagdo Horizontal.

Tem por objetivo construir a unidade dos trabalhadores promovendo sua organizacdo
intercategoria profissional enquanto classe em ambito regional, estadual e nacional. Além

da estrutura nacional, a CUT esta organizada em todos os 26 estados e no Distrito Federal.

INSTANCIAS DE DELIBERACAO E ORGAOS DE APOIO

O Congresso ¢ a Plenaria Nacional sdo os orgdos maximos de deliberacao da Central. O
Congresso Nacional ¢ realizado a cada trés anos, quando ¢ eleita a Executiva Nacional

composta por 25 membros efetivos e 7 suplentes . A Dire¢do Nacional ¢ composta pela



Executiva Nacional e mais 83 membros efetivos representando as estaduais da CUT e a

Estrutura Vertical., escolhidos conforme o estatuto da Central.

Para cumprir eficazmente os seus objetivos e as deliberagdes, a CUT tem uma estrutura
interna complexa com fungdes vinculadas a Administracdo, Comunicagdo, Formagéo,
Politicas Sociais, Politica Sindical, Mulher Trabalhadora, RelacOes Internacionais e
Organizacdo. Conta ainda com comissdes sobre a Amazoénia, Meio Ambiente e Combate a

Discriminagao Racial.

Os organismos para o desenvolvimento de politicas especificas e assessoria sdo:

e Agéncia de Desenvolvimento Solidario (ADS)
e Observatorio Social,
e Instituto Nacional de Satide no Trabalho (INST)

e Departamento de Estudos Socio-Econdmicos e Politicos (DESEP).

Tem ainda sete escolas sindicais:

e Escola Sul (Florianopolis-SC)

e Escola Sdo Paulo

e Escola 7 de Outubro (Belo Horizonte- MG)

e Escola Amazonia (Belém-PA)

e Escola Chico Mendes (Porto Velho-RO)

e Escola Centro-Oeste (Goiania-GO)

e Escola Sindical da CUT no Nordeste Marise Paiva de Moraes (Recife-PE).

FONTE: www.cut.org.br



